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2023年度入社 経験者採用 総合職技術系を募集開始 
 

日本エアコミューター株式会社（以下「JAC」）は、2023年度入社 総合職(技術系)の経験者採用を新たに

実施します。加えて、総合職(事務系)ならびに整備士の経験者採用も引き続き募集しております。     

                  

募集概要などの詳細については、下記およびJAC Webサイト(*)をご参照ください。ご応募をお待ちしております。 

(*)JAC採用Webサイト URL ： http://www.jac.co.jp/recruit/ 

 

募集概要 

1． 対象職種： 

(1)総合職 技術系  （今回、新たに募集開始） 

(2)総合職 事務系  （継続募集） 

(3)整備士        （継続募集) 

2． 採用予定数： 

各職種 数名程度 

3． 応募資格： 

(1)総合職技術系 

・ 40歳程度まで (長期勤続によるキャリア形成を図るため) 

・ 4年制大学または大学院をすでに卒業・修了されている方で就業経験のある方、もしくは航空機

整備管理業務の就業経験のある方 

(2)総合職事務系 

・ 40歳程度まで (長期勤続によるキャリア形成を図るため) 

・ 4年制大学または大学院をすでに卒業・修了されている方で就業経験のある方。 

(3)整備士 

・ 2023年3月までに航空専門学校、短期大学・工業高等専門学校(高専)、4年制大学 

または大学院(修士課程)を卒業されている方で、3年以上航空機整備に従事された経験を 

有する方 

・ 一等航空整備士資格保有者 

 

※上記3職種の応募に際し、国籍・性別・学部学科の指定なし。 

  過去、当社にて就業経験がある方も応募可能. 

 

4． 選考方法： 

書類選考、適性検査、面接選考など 

5． 入社時期： 

2023年10月以降の会社が指定する時期 

6． お問合せ 

日本エアコミューター株式会社 総務部人財グループ 採用担当 

連絡先：jac-saiyo@jal.com 

以 上 
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