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JAL主催の「ワークスタイル研究会」が、都市と地域をつなぎ 

Well-Beingな働き方を提案するカンファレンスを開催 
～新しい働き方「WORK STYLE 3.0」をご提案します～ 

 

 
JALは、2022年2月に「ワークスタイル研究会」(*)を発足させ、企業と自治体がつながり、地域が抱える平日の

旅行需要喚起・長期滞在の促進・関係人口の創出といった課題や、企業が抱える従業員のエンゲージメントの

向上・有給休暇の取得促進・地方創生寄与の必要性といった課題の解決に向けて、ワーケーションを中心とし

た新しい働き方を考案しています。      
 

   

 

今般、2022年の設立から3年間の活動成果を発表するカンファレンス「DISCOVER WORK STYLE3.0 -都市

と地域がつながる働き方会議-」を開催し、3年間、企業・自治体から集まった会員の皆さまとともに考え、創り上

げた新しい働き方「WORK STYLE 3.0」を社会の皆さまに向けてご提案します。 

本カンファレンスでは、全ての働く人へ「Well-Beingな働き方と第2のふるさとを探す旅」をコンセプトに、地域とつ

ながる体験・学び・交流の機会を提供し、都市で働く人とヒト・モノ・地域の「関係・つながり」を育むことを目指し

ます。 

JALは今後も「ワークスタイル研究会」の取り組みを通して、持続可能な新しい働き方の普及・推進に取り組

むことで、社会課題の解決に貢献してまいります。 

      
 

カテゴリ：地域活性化 
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（*）2022年2月21日付プレスリリース 第21117号 『ワーケーションを軸に企業と自治体をつなぐ共創型コミュニティ「ワークス

タイル研究会」を発足』 https://press.jal.co.jp/ja/release/202202/006540.html 

 

1. 開催日時 

2025年3月6日（木） 

第1部 15:00-17:30（入場開始14:45） 

第2部 18:00-20:00（最終入場19:45） 

*途中参加・退出可 

 

2. 開催場所 

第1部：LIFORK大手町&YouTubeLIVE（オフライン・オンライン） 

第2部：LIFORK大手町（オフラインのみ） 

・LIFORK大手町 

〒100-0004 東京都千代田区大手町1-5-1 大手町ファーストスクエア ウエストタワー1階LOUNGE

（https://maps.app.goo.gl/sZx7NPJsmZQup5ST7） 

・オンライン配信：JAL公式YouTubeチャンネル「JALふるさとプロジェクト」

（https://www.youtube.com/channel/UCRsEMQfz653Mnm4s513uoMQ） 

*第1部はワークスタイル研究会会員さまのみ会場でご参加いただけます。 

 第2部はオフラインのみ開催、以下の参加対象に該当する方はどなたでも会場でご参加いただけます。 

 （なお会場定員の関係上、参加者多数の場合は会員を優先させていただく場合があります。） 
      

3. 参加対象者 

・ワークスタイル研究会会員企業・自治体の皆さま 

・ワークスタイル変革に関心のある企業さま 

・首都圏からの関係人口誘致に関心のある自治体さま 

・地域活性化や新しい働き方に関心がある全ての皆さま 

4. プログラム 

〈第1部〉 ワークスタイル研究会活動報告、オンラインワーケーション体験、トークセッション 

ゲスト：株式会社YeeY代表取締役 島田由香さま 

楽天グループ株式会社常務執行役員CWO 小林正忠さま 

株式会社umari代表 古田秘馬さま 

コクヨ株式会社サウナプロデューサー 川田直樹さま 他 

〈第2部〉 ネットワーキング 

*軽食の提供を予定しています。 
 

5. ご参加方法 

・参加費：無料 

・申し込みフォームからお申込み（第1部・第2部共通） 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQ_SQgJDMw2XLJp7sOKVa-

TTEwxD0QcpvA0u69GVyRz90dSQ/viewform?usp=header 

*第2部へご参加の皆さまにはJALふるさとむすび（https://furumusu.jal.co.jp/）のユーザー登録【無料/登

録時間目安4分】をお願いしています。 

 

6. 主催 

ワークスタイル研究会（事務局 日本航空株式会社） 

 

以上 
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