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鹿児島大学「課題解決型インターンシップ」に、受入企業として参加します 

 

JACは、JALと連携し、国立大学法人鹿児島大学（以下「鹿児島大学」）が主催する令和5年度課題解

決型インターンシップに昨年度に続き、受入企業として参加します。 

 

 

 

 

 

 

 
 

JACとJALは、鹿児島大学と2021年3月16日に包括連携協定を締結し、産学協同で地域社会の発展と

教養豊かな国際人財育成に取り組んでいます。本インターンシップへの参加は、この包括連携協定に基

づき、学生の人財育成・キャリア形成支援の一環として行うものです。 

航空業界を取り巻く環境が大きく変化しているなかで、地域活性化は航空需要の創出に不可欠です。

そこで、今回のインターンシップにおけるJAC・JALの取り組みでは、航空会社の就業体験や種子島での

自治体および観光業の現状調査などフィールドワークを実施して発見した種子島の魅力や課題をもとに、

「持続可能な観光地を目指した新たな旅のプラン」を策定します。 

JALグループは、今後も包括連携協定を通じ、鹿児島大学と連携し、教育・地域貢献・国際交流の分

野での取り組みを積極的に行うことで、地域社会の発展・活性化にも貢献してまいります。 

実施概要 

1. 実施時期 

2023年8月29日(火)～9月11日(月)中の10日間 

■航空事業講座および施設見学(JAC) ： 8月29日、30日、9月1日、7日、8日、11日 

■鹿児島市内フィールドワーク(JAL鹿児島支店) ： 8月31日 

■種子島でのフィールドワーク(西之表市役所・鉄砲館・種子島宇宙センター 他) ： 9月4日～6日  

 

2. 受入人数 3名 

   

以上 
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