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第 2 3 0 6 3 号 

冬季インターンシップ 10 月 11 日よりエントリー受付開始 

 JALは夏季インターンシップに続き、冬季もインターンシップを実施します。 

業務企画職では、航空事業に加えて、マイル・ライフ・インフラなど新たな領域での事業拡大に向け、挑戦を続

ける JAL を知っていただけるよう、2種類のインターンシップを実施します。 

運航乗務職(自社養成パイロット)(*1)では、パイロットの使命感や安全への想い、どのように仲間と協力して安

全なフライトを達成するかを「知る/体験する」ことにより、知られざる空の魅力について学んでいただける内容をご

用意しております。なお、客室乗務職について学んでいただけるイベントの実施につきましては、10 月下旬に改め

てご案内します。 

JAL グループは移動を通じた関係・つながりを創造することで社会的・経済的価値を創出し、企業価値を向

上させることを目指しています。航空業界・JAL にご興味をお持ちの方はもちろんのこと、これからさまざまな業界

の研究を予定されている方も、是非ご参加ください。詳細については JAL インターンシップページをご参照ください。

皆さまのご応募をお待ちしております。 
(*1)運航乗務職(自社養成パイロット)の冬季インターンシップは JAL と J-AIR合同で開催します。 

 

インターンシップ 実施概要 

■業務企画職  

≪総合体験プログラム≫ 

1. 対象者 

現在 4年制大学または大学院、高等専門学校専攻科に在籍している方(学年不問および文理不問) 

2. 該当コース 

   業務企画職(コーポレートコース、オペレーションコース、ビジネス・マーケティングコース、数理・IT コース) 

3. 内容 

グループワークや社員との交流を中心とした企業研究編(2日間)と実際の職場での業務体験などを含め 

た実践編(3日間程度)に分けて実施します。JALの業務(*2)を学んでいただいた上で、航空事業にとど 

まらず、新たな事業領域でも挑戦を続ける JALの社風を体感いただきます。なお、実践編はご参加いた 

だける人数に限りがあるため、企業研究編にご参加いただいた方を対象に再度面接選考を実施します。 
(*2)経理・財務、調達、空港企画、商品・サービス企画、ソリューション営業、マイルライフ事業、IT企画、安全や運航などに関する業務など 

◆ 企業研究編(2日間) 

(第 1 ターム) 2023年 12月 7日(木)～ 8日(金) 

(第 2 ターム) 2023年 12 月 13日(水)～14日(木)  

(第 3 ターム) 2023年 12 月 16日(土)～17日(日)  

参加人数は 250名程度です。当社施設にて対面形式で行います。(東京 天王洲・羽田地区) 

◆ 実践編(3日間程度) 

2024年 2 月 14日～21日のうち 3日間程度で実施予定。 

    日程の詳細についてはインターンシップにご参加いただいた方へご案内します。 

カテゴリ：採用・人事 

https://jal.snar.jp/index.aspx
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≪エアラインエンジニアプログラム≫ 

1. 対象 

現在 4年制大学または大学院、高等専門学校専攻科に在籍している方(学年不問および文理不問) 

2. 該当コース 

業務企画職(エアラインエンジニアコース) 

3. 内容 

JAL グループの航空機の品質を高いレベルで支え、世界の航空技術の発展を担うエアラインエンジニア 

コースの業務を対象としたプログラムです。1便 1便を安全に定時出発させるために多くの部署が関わり 

協力していることや、JAL整備がこれまで培ってきたノウハウを生かし新しい価値の創造に挑戦している 

ことを、実際の職場での就業体験を通じて体感していただきます。 

 

◆企業研究編 

夏季のインターンシップにて実施済みですが、冬季インターンシップ(実践編)からご参加される方を対象

に、企業研究編の内容を凝縮した事前研修(半日程度)にご参加いただきます。 

◆ 実践編(4日間) 

(第 1 ターム) 2024 年 1 月 30日(火)～2月 2日(金) 

(第 2 ターム) 2024 年 2月 6日(火)～2月 9日(金) 

(第 3 ターム) 2024 年 2 月 13日(火)～2 月 16日(金) 

(第 4 ターム) 2024 年 2 月 19日(月)～2 月 22日(木) 

(第 5 ターム) 2024 年 2 月 26日(月)～2 月 29日(木) 

参加人数は 120名程度です。当社施設にて対面形式で行います。(東京 羽田地区/千葉 成田地区) 

 

■運航乗務職(自社養成パイロット)  

1. 対象者 

現在 4年制大学または大学院、高等専門学校専攻科に在籍している方 

(学年不問および文理不問)(*3) 
(*3)学部 1/2 年生の方、また今年度の JAL パイロットインターンシップに既にご応募いただいた方につきましては、J-AIR 独自の内容のイン

ターンシップへのご参加となります。 

2. 内容 

業務紹介、グループワーク、運航乗務員との交流を通じて「パイロット」の仕事やその本質について学ぶ  

ことができます。(*4)  
(*4)内容は変更となる場合があります。  

◆ 実施期間 

  2023年 12月 14日（木）～12 月 27日(水)、 2024年 1 月 5日～1月 18日（木） (*5) 
(*5)上記の期間のうち、2日間となり、オンライン形式で実施します。 

 

 

【エントリーについて】 

エントリー方法  ： JAL インターンシップページよりエントリーをお願いします。 

エントリー締切日 ： 業務企画職 総合体験プログラム：2023年 11月 3日(金) 

                業務企画職 エアラインエンジニアプログラム ー実践編ー ：2023年 11月 21日(火) 

            運航乗務職(自社養成パイロット)：2023 年 11 月 12日（日） 
※各インターンシップの併願も可能です。なお、多数の応募が想定されるため、インターンシップのご参加にあたっては、参加インターンシップごとに選

考を行わせていただきます。 

 

以上 

https://jal.snar.jp/index.aspx

