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JAL客室乗務職 秋タームの採用選考日を決定 
～客室乗務員としてのキャリアをお持ちの方向けに、キャリアリターン採用も実施します～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JALグループでは、ESG戦略の推進に向けて、多様な価値観を尊重し、新たな価値創造に挑戦し、変革を

起こす人財の育成・採用に積極的に取り組んでいます。 

今般、JALでは、客室乗務職の2024年度入社 キャリア採用・2025年度入社 新卒採用 秋タームの選考

日程を決定しました。また、過去にJALの客室乗務員として働いたことのある方を対象にキャリアリターン採用を

実施します。皆様のご応募を心よりお待ちしております。 

客室乗務職 秋ターム選考の概要 

【2024年度入社キャリア採用】 

<応募資格（一部抜粋）> 

2024年3月までに専門学校・短期大学・高等専門学校・4年制大学または大学院(修士課程・博士

課程)を卒業されている方 ※就業経験のない既卒の方、航空業界未経験の方も歓迎しております。 

<募集人数> 100名程度 

<応募期限> 2024年9月6日（金） 12:00 

<入社時期> 2025年2月以降 

【2025年度入社 新卒採用】 

<応募資格（一部抜粋）> 

2024年4月～2025年3月までの間に専門学校・短期大学・高等専門学校・4年制大学または大学

院(修士課程・博士課程)を卒業見込みの方 

<募集人数> 50名程度 

<応募期限> 2024年9月6日（金） 12:00 

<入社時期> 2025年4月以降 

 

客室乗務職 キャリアリターン採用の概要 

<応募資格（一部抜粋）> 

・日本航空株式会社客室乗務職としての就業歴があり、1年間以上の国際線乗務経験をお持ちの方 

・2019年11月以降に当社を退職した方 

<応募期限> 2024年8月21日（水）23:59 

<入社時期> 2024年11月以降 

 

※ その他応募要件を含めた募集要項の詳細については、JAL 採用ホームページをご参照ください。 

お問い合わせ先  客室乗務職 採用事務局 ： k-saiyo@jal.com 

  以上 
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