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第 2 2 0 7 5 号 

業務企画職・客室乗務職ウィンターインターンシップの開催が決定、 
11月14日よりエントリー受付開始 

～客室乗務職のインターンシップは3年ぶりの開催～ 

 JALは、航空業界およびJALへの理解を深めていただくために、業務企画職と客室乗務職のインターンシップを

開催します。開催にあたり、本日11月14日よりエントリーの受付を開始します。 

業務企画職に関しては、2022年9月に実施したサマーインターンシップにおいて非常に多くの方にご応募いただ

きご好評をいただきました。このたびのウィンターインターンシップでは、路線ネットワーク・貨物・運航管理・商品サ

ービスなど、主に航空領域の事業について理解を深めていただくコース（事務系/数理・IT系コース）と、航空機エ

ンジニアリングや整備の現場について理解を深めていただくコース（技術系コース）を予定しております。業務企画

職の幅広い業務領域について学んでいただくことで、ご自身の将来の活躍イメージを掴むことができると考えていま

す。 

客室乗務職に関しては、2020年以来、3年ぶりのインターンシップの開催となります。客室乗務員は、確かな

安全を守り、お客さまに最高のおもてなしを提供するプロフェッショナルとして、中核である客室業務を磨き上げつ

つ、レジリエンスの向上を目指し加速する事業構造改革のなかで、その活躍領域は広がっています。こうした客室

乗務職の魅力を、講義や客室乗務員との交流などを通じて、体感いただける内容を予定しております。 

航空業界・JALにご興味をお持ちの方はもちろんのこと、これからさまざまな業界を研究される方も、ご自身の

強みやスキルが発揮できるフィールドがJALにはありますので、ぜひご応募ください。詳細についてはJAL 

INTERNSHIP GATE（https://www.job-jal.com/entry/internship.html）をご参照ください。 

皆さまのご応募を心よりお待ちしております。 

 

インターンシップ 実施概要 

【業務企画職】 

■地上職 事務系/数理・IT系コース 

1. 対象 

現在4年制大学、または大学院に在籍している方（学年および文理不問） 

 

2. 実施内容 

JALの確実な事業運営を支える業務や運航の品質を強化するための業務、収入の最大化を目指す業務な

ど、高い視座を持ち、プロフェッショナル人財として活躍する業務企画職の業務領域について体感していただき

ます。また、デジタルを活用した事業構造変革、新たな価値創出に取り組む業務についても学んでいただきま

す。 

【予定しているテーマ】 

ESG推進、航空機調達、経理、安全推進、運航管理、航空貨物、国際提携、商品サービス企画 

次世代エアモビリティ事業、イノベーション推進、IT企画、レベニューマネジメント  など 

カテゴリ：その他 

https://www.job-jal.com/entry/internship.html
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 3. 実施期間 

[第1ターム] 2022年12月21日（水）～12月23日（金） [第2ターム] 2023年1月10日（火）～1月12日（木）  

 

4. 実施形式 

全日程、オンライン形式での開催です。 

※全体で250名程度の方にご参加いただける予定です。 
 

5. 応募方法 

INTERNSHIP GATE（https://www.job-jal.com/entry/internship.html）よりエントリーをお願いします。 

エントリー開始日 ： 2022年11月14日（月） 

エントリー締切日 ： 2022年12月7日（水） 

 なお、多数の応募が想定されるため、インターンシップご参加にあたっては選考を行わせていただきます。 

 

■地上職 技術系コース 

1．対象 

現在4年制大学または大学院、高等専門学校専攻科に在籍している方（学年および文理不問） 

 

2. 実施内容 

航空機の技術的な知識はもちろんのこと、生産管理、品質保証、部品計画、IT部門、整備現業、さまざまな

部門が知識・技術を結集させバトンを繋いで、一便一便を飛ばしているということを学んでいただきます。整備

の司令塔として、圧倒的な機材品質を創りこみ、お客さまに安心・満足いただける安全で高品質な航空機を

提供し続けるという技術系最大の使命を、職場の見学や社員との交流を通して体感していただきます。 

 

3. 実施期間と形式 

[第1ターム] 2023年1月23日（月） ～ 1月25日（水）  [第2ターム] 2023年1月31日（火） ～ 2月2日（木） 

[第3ターム]  2023年2月8日（水） ～ 2月10日（金） [第4ターム] 2023年2月14日（火） ～ 2月16日（木） 

[第5ターム]  2023年2月20日（月） ～ 2月22日（水） 

 

4. 実施形式 

全日程、当社にお越しいただきます。（羽田地区・成田地区） 

※全体で125名程度の方にご参加いただける予定です。 

 

5. 応募方法 

INTERNSHIP GATE（https://www.job-jal.com/entry/internship.html）よりエントリーをお願いします。 

エントリー開始日 ： 2022年11月14日（月） 

エントリー締切日 ： 2022年11月27日（日） 

なお、多数の応募が想定されるため、インターンシップご参加にあたっては選考を行わせていただきます。 

 

【客室乗務職】 

1. 対象 

現在専門学校・短期大学・高等専門学校・4年制大学または大学院に在籍している方（学年および文理不問） 

 

2. 実施内容 

客室乗務員が担う安全を守る保安要員としての業務、そしてお客さまに最高のお

もてなしを提供するサービス要員としてのスキルに加えて、乗務で培った知見や感性

を活かした地域事業や間接部門での業務など、客室乗務員の新たな活躍領域に

ついても学んでいただきます。講義やグループワーク、社員との交流を通じて客室乗

務職の魅力を体感していただくことができます。また、今後皆さまが社会でご活躍さ

れる際に、業界や職種を問わず糧にしていただけるスキルもご紹介する予定です。 

https://www.job-jal.com/entry/internship.html
https://www.job-jal.com/entry/internship.html
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 3. 実施期間 

下記日程のなかで2日間の実施を予定しています。 

[第1ターム] 2023年1月30日（月） ～ 2月5日（日）  [第2ターム] 2023年2月6日（月） ～ 2月12日（日） 

[第3ターム] 2023年2月13日（月） ～ 2月19日（日） [第4ターム] 2023年2月20日（月） ～ 2月26日（日） 

 

4. 実施形式 

1日目はオンラインにて開催し、2日目は当社にお越しいただきます。（羽田地区） 

※全体で600名程度の方にご参加いただける予定です。 

 

5. 応募方法 

INTERNSHIP GATE（https://www.job-jal.com/entry/internship.html）よりエントリーをお願いします。 

エントリー開始日 ： 2022年11月14日（月） 

エントリー締切日 ： 一次締切 2022年12月12日（月）  

         二次締切 2022年12月26日（月） 

なお、多数の応募が想定されるため、インターンシップご参加にあたっては選考を行わせていただきます。 

 

お問い合わせ先 

◼ 日本航空株式会社 業務企画職（事務系/数理・IT 系） インターンシップ事務局 

 e-mail ： j-saiyo@jal.com 

◼ 日本航空株式会社 業務企画職（技術系） インターンシップ事務局 

 e-mail ： g-saiyo@jal.com 

◼ 日本航空株式会社 客室乗務職 インターンシップ事務局 

 e-mail ： k-saiyo@jal.com 

 

 

※本イベントは、今後の採用選考とは関係ありません。 

 

以上 
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